
Atalgojuma politika

Liepājas RAS, atbilstoši “Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību
pārvaldības likumam”, ir izstrādāta un publiskota uzņēmuma atalgojuma politika.

Liepājas RAS ir apkopota un sagatavota arī informācija par kapitālsabiedrībā
piemērojamajiem atlīdzības kritērijiem un darba samaksas apmēru pa amatu
grupām, atbilstoši Latvijas Republikas MK noteikumu Nr. 225 (no 12.04.2016.)
prasībām.


