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Darbibas raksturojums

Més esam regionalais atkritumu apsaimniekosanas centrs SIA “Liepajas
RAS” - publiski privata kapitalsabiedriba, kas dibinata 2000. gada ar mérki
realizét tas dalibnieku uzdevumus sadzives atkritumu apsaimniekosanas
un vides aizsardzibas joma.

Liepajas RAS visparéjais stratégiskais mérkis - nodrosinat videi draudzigu,
efektivu atkritumu apsaimniekosanas pakalpojumu poligona “Kivites”
un ilgtspéjigu atkritumu apsaimniekoSanu Liepajas pilséta un Dienvid-
kurzemes regiona. Attistit regionalo atkritumu apsaimnieko$anas centru
un sadarbibu ar iesaistitajam pusém.

Lai to istenotu:

- apsaimniekojam Liepajas regionalo sadzives atkritumu poligonu Gro-
binas pagasta “Kivités” un rekultivéto Liepajas pilsétas izgaztuvi Skédé

- ieglstam poligona gazi, no tas razojam elektroenergiju un siltumenergiju

+ iznomajam sava ipasuma esosas teritorijas

- organizéjam regionala atkritumu apsaimniekosanas plana izstradi un
ievieSanu

- organizéjam vides izglitibas pasakumus, kas veicina izpratni par atbil-
digu un videi draudzigu dzivesveidu

- realizéjam regiona meéroga projektus atkritumu apsaimniekosanas

joma.

regiona, bet ari nozares un valsts méroga.

Liepajas RAS ir zinama ka viena no vadosajam ilgtspéjigas
vides aizsardzibas un atkritumu apsaimniekosanas jomas
institdcijam Kurzemes regiona. Ta doma gan par savu attis-
tibu atkritumu regiona iedzivotaju un citu atkritumu radi-
taju intereses, gan par nozares attistibu kopuma. Liepajas
RAS pamanamakas prioritates, manuprat, ir sabiedribas
izglitosana, nozaré iesaistito organizaciju viedok|u apmai-

nas nodrosinasana, regulari organizéjot nozares seminarus,
ko ar lielu interesi gaida gan nozares uznemumi, pasvaldi-
bu un ministrijas parstavji, gan ari vienmer tiek piesaistiti
zinosi vides jomas vietéjie un starptautiskie eksperti.

Sniedze Sproge
Latvijas Pasvaldibu
savienibas padomniece
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Parvaldiba

Parvaldes funkcijas kapitalsabiedriba veic dalibnieku sapulce, kas apstip-
rina valdi. Liepajas RAS dalibnieki ir Liepajas valstspilsétas pasvaldiba,
Dienvidkurzemes novada pasvaldiba un SIA RAS 30.

65,850%

30,86% 3,29
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Liepajas SIARAS 30 Dienvidkurzemes
valstspilsétas novada
pasvaldiba pasvaldiba

Valdes loceklis Normunds Niedols vada Liepajas RAS.

2022. gada julija dalibnieki parvéleja N.Niedolu valdé uz 5 gadiem.

N. Niedols nodrosina Liepajas RAS darbibu, veicina attistiou un ienem va-
dosu lomu atkritumu apsaimniekosanas nozare, veicot ari LASUA valdes

priekssedétaja vietnieka funkcijas komunikaciju jautajumos un valdes lo-
cekla funkcijas LASA.

Valdes loceklis veicina integraciju vietéja kopiena un savstarpéjo sadarbi-
bu, lldzdarbojoties Grobinas uznéméju kluba un Liepajas direktoru pado-
me, atbalsta un iesaistas dazadu socialo procesu izpratnes veicinasana.

Veicina sadarbibu ar augstakas izglitibas iestadém un izpratni par aug-
stakas izglitibas kvalitates atbilstibu vides nozares prasibam, piedaloties
kvalifikacijas darbu recenzésana un aizstavésanas komisijas, ka ari no-
drosinot jauno vides un vadibas specialistu prakses iespéjas uznémuma.
Viena no N. Niedola vadibas prioritatém ir darbinieku profesionala izaugsme.

Latvijas Universitaté ieguvis magistra gradu vides parvaldé, apguvis va-
dibas zinibas un zinasanas ekonomika un organizaciju parvaldiba, ka ari
ieguvis inZeniera izglitibu, N. Niedols turpina savu kompetencu pilnveidi
koucinga, dazadibas vadibas, finansu vadibas un citos parvaldibas aspek-
tos. Personiskaja izaugsmé par vienu no nakotnes prioritatém N.Niedols
izvirza digitalo prasmiju pilnveidi.

Liepajas RAS organizatoriska struktira nodrosina pardomatu un efektivu
parvaldibu. Darbinieki visos organizatoriskas struktlras limenos tiek no-
darbinati atbilstosi vinu profesionalajam zinasanam un prasmem, atbildi-
bai, pieredzei un iniciativam.

DALIBNIEKU SAPULCE

e o=

Administrativa dala Finansu dala
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Nodrosinatilgtspéjigasvidesaizsardzibasunatkritumu

apsaimnieko$anas sistémas darbibu regiona,
istenojot veiksmigu sadarbibu arklientiem,nozares
uznémumiem, asociacijam un sabiedribu kopuma

Misu vertibas profesionali, lojali un atbildigi darbinieki

Vidéja termina darbibas stratégiskie
mérki 2021. - 2023. gadam:

1. llgtspéjigas vides aizsardzibas
nodrosinasana regiona

2. Aprites ekonomikas principu
istenosana poligona

3.Regionala atkritumu
apsaimniekoSanas centra attistiba

4.Sabiedribas vides apzinas veicinasana

S
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parbaudijumu gads

Esam aizvadijusi dinamisku, ceriou un parbaudijumu piepilditu darbibas
gadu. Esam kluvusi vél spéjigaki, saliedetaki un empatiskaki ne tikai kolek-
tiva ieksiené, bet arT izprotot sabiedribas prieksstatus un gaidas attieciba
uz masu Istenoto darbibu.

Sadarbiba ar LASUA, biedribu “Dzivo zalak” un atkritumu apsaimnieko-
Sanas nozares vadosajam organizacijam noorganizéjam 15. starptautisko
seminaru “Latvijas zalais kurss atkritumu saimnieciba”, kas divu dienu ga-
ruma vienkopus pulcéja vairak ka 140 dalibnieku no Latvijas, Lietuvas un
Belgijas. Par Eiropas Zala kursa izaicinajumiem un inovacijam diskutéja
Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas, Valsts vides die-
nesta, Latvijas Pasvaldibu savienibas, pasvaldibu, atkritumu asociaciju un
to biedru parstavji - ekspertu, politiska, ka ari vietéja un Eiropas Savieni-
bas [imenr.

2022. gada nogalé ieraudzijam jauna projekta, biologisko atkritumu par-
strades iekartu jaunbives. 3, investiciju zina apjomigaka Liepajas RAS
projekta realizacija radis jaunas iespé&jas un sniegs ieguvumus ne tikai
Dienvidkurzemes regiona, bet ari nozares un Latvijas méroga. Bitiski sa-
mazinot apglabajamo atkritumu apjomu, sniegsim savu devumu Eiropas
Zala kursa mérku sasniegsana, Apvienoto Naciju Organizacijas llgtspéji-
gas attistibas 6.3. mérka izpildé (ANO IAM).

Esam atbildigi par to, ko atstasim nakamam paaudzem.

Mums izdevies popularizét nolietoto mantu apmainas vietu “Kramu kam-
bars” gan regionala, gan ari starptautiska méroga dazadu pieredzes ap-
mainas projektu ietvaros. To iecienijusi gan raditi “pérlu zvejnieki”, gan citi
interesenti.

Ir izveidojusies laba sadarbiba ar vairakam nevalstiskam organizacijam -
biedribu “Centrs Marta”, vienigo sieviesu tiesibu aizstavibas organizaciju
Latvija, un kristigo labdaribas organizaciju “Tabitas Sirds”. ST sadarbiba
sniedz parliecibu tam, cik vienkarsi més varam sniegt atbalstu viens ot-
ram, turot siltu sirdi.

Jauna veida uzsakam komunikaciju ar masu vistuvakajiem kaiminiem,
pieguloso zemju Tpasniekiem. Vini ir pirmie, kurus informé&jam par notie-
koso kopigaja Whatsapp grupa.

To visu paveic musu darbinieki.

Paldies ari sabiedribai par iesaisti svarigu jautajumu risinasana.

Normunds Niedols, Liepajas RAS valdes loceklis
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Finansu rezultati

Liepajas RAS ir skaidrs redzéjums un vizija par atkritumu ap-

saimniekosanu Dienvidkurzemes regiona. Pastaviga komu-

nikacija ikdiena un darba grupu sapulcés palidz savstarpéjai
sadarbibai, klientu apmierinatibas un pakalpojuma kvalita-
tes uzlabosanai, problémsituaciju atrisinasanai , ka ari na-

kotnes ieceru un vajadzibu definésanai.

Ivo Skripko
SIA “Eco Baltia vide” Liepajas filiales vaditajs

Savas darbibas laika konsekventi planojam finansu resursus, lai pastavigi
pilnveidotu ne tikai atkritumu apsaimniekosanas infrastruktiru poligona
“Kivites”, bet art ilgtspéjigu nozares attistibu visa regiona.

Liepajas RAS finansu raditaji 2022. gada saglabaja stabilitati. Kopuma
pieauga ienémumi no atkritumu pienemsanas un elektroenergijas ra-
7oSanas, tadéjadi arl pieauga neto apgrozijums. Tas deva iespéju uzsakt
Liepajas RAS darbibas vésture investiciju zina lielako projektu, proti, bio-
logisko atkritumu parstrades ripnicas buvniecibu “Divu fazu sausas ana-
erobas fermentacijas sistémas izveide poligona “Kivites” ietvaros.

Liepajas RAS ir viens no lielakajiem nodok|u maksatajiem Dienvidkur-
zemes novada.

NETO APGROZIJUMS UN SAMAKSATIE NODOKLI UN NODEVAS
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rezultati

2022. gada turpinajam uzraudzit un koordinét atkritumu apsaimniekotaju
sniegta pakalpojuma kvalitati.

Mdsu organizétajas konsultativajas darba grupas kopigi ar pasvaldibas
parstavjiem, atkritumu apsaimniekotajiem, namu apsaimniekotajiem,
pasvaldibas policiju un citam iesaistitam pusém risinajam aktualus atkri-
tumu apsaimniekosanas jautajumus Liepajas valstspilsetas pasvaldiba.
Sadas regularas sanaksmes |auj veiksmigi un operativi risinat problémas,
ka ari apzinat izaicinajumus nakotng, lai nodrosinatu kvalitativu, ekono-
miski pamatotu un pieejamu pakalpojumu klientiem.

Jauna “Dienvidkurzemes regionala atkritumu apsaimniekosanas plana
2023. - 2027. gadam” izstrades gaita istenotas ari divas publiskas ap-
spriedes ar bitiskakajam ietekmes pusém (pasvaldibu parstaviji, atkritu-
mu apsaimniekotaji, iedzivotaji un eksperti). 2023. gada regiona pasvaldi-
bas vértés un apstiprinas $o planu.
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Aprites ekonomikas principuistenosanas rezultati

NESKIROTU
SADZIVES ATKRITUMU
SASTAVS MAJSAIMNIECIBAS

BIOLOGISKI
ATKRITUMI
38%
PAREJIE
ATKRITUMI
_ 5%
SMALKAS
FRAKCIJAS )
9% LIELA IZMERA
ATKRITUMI
TEKSTILS 1%
6% ELEKTRO
_ IEKARTAS
e
STIKLS
4%
PLASTMASA
23%
BUVNIECTBAS
ATKRITUMI
PAPIRS 1%
10%

kosanu.

POLIGONA KIVITES 2022. GADA PIENEMTIE ATKRITUMI
69%
10%
8%
5%
4,
3%
1%

Bavniecibas atkritumi
Liela izméra atkritumi
Razosanas atkritumi
Biologiskie atkritumi
Skirotie atkritumi

Citi atkritumi

Pastavigi uzraugam vides kvalitates stavokli poligona “Kivites” un izgaztu-
vé Skéde, kontroléjam virszemes un pazemes tdenu kvalitati, ka ari regu-
lari analizéjam apsaimniekoto atkritumu sastavu.

Lai pilnveidotu skiroto atkritumu pienemsanas pakalpojuma klastu, sa-
darbiba ar “Eco Baltia vide” poligona skirosanas laukuma uzsakam tek-
stila materialu pienemsanu, kas |aus tekstilu izmantot atkartoti, novirzit
labdaribai vai parstradat.

LIEPAJAS RAS ILGTSPEJAS PARSKATS 2022



2022  PAVEIKTAIS

i 47 % VAIRAK

o -I 500m3 Savakta poligona

gaze

Lielu iedzivotaju interesi iemantoja poligona izveidotais mantu apmainas
centrs “Kramu kambars”, kas |lauj atgriezt aprité vél derigas un lietojamas

Sarazota
- 3
sadzives man’tas. ‘ 2 700 m elektroenergija

Sarazotas

509, siltumenergijas
izmantoSana

17 000 ms WS 18 824 m

0

Tika izmantota siltumenergija,
kas butu pietiekama

Ar sarazoto elektroenergiju
var nodrosinat

1456 245

majsaimniecibu gada

. . . _ . . . - majsaimniecibam
No atkritumiem ieguvam atjaunojamos energoresursus, ko izmantojam

maksimali efektivi un lietderigi. Parstradajam vairak ka 1,7 miljonus m* po- Pastavigi vértéjam un analizéjam Liepajas RAS darbibai nepieciesamo
ligona gazes, saraZojot elektroenergiju un siltumenergiju, tadéjadi pasar- energoresursu - elektroenergijas, siltumenergijas un degvielas - efektivu
gajot atmosferu no siltumnicefekta gazu piesarnojuma. izlietojumu un parvaldibu saskana ar ieviesto Energoparvaldibas sistému.
Arl parskata perioda neatkariga auditoru instittcija “Bureau Veritas Lat-
via” veica uzraudzibas auditu un atzina Energoparvaldibas sistéemu par

Liepajas RAS ir Latvijas Atkritumu saimniecibas asociacijas
atbilstosu un efektivu.

biedrs. Praktiski sadarbojoties virkné asociacijas veidotu pro-
jektu, ir pilnveidojusies gan asociacija, gan Liepajas RAS, kas
kluvusi par Dienvidkurzemes regiona vadoso centru atkritumu
apsaimniekosana. Poligona ir izveidots lietu otrreizéjas izman-
tosanas un apmainas centrs, Liepajas pilsétas privatmajas ir

jesaistitas biologiski sadalamo virtuves un darza atkritumu
kompostésanas projekta. Sis veiksmigais sakums palidzés
kompostésanas tehnologijas un radito atkritumu daudzuma
uzskaites izveides attistiba visa valsts teritorija.

Rata Bendere
LASA valdes locekle

BUREAU VERITAS
Certification

Ll
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Regionala atkritumu apsaimniekosanas
centra attistibas rezultati

* KODEKSS

ILGTSPEJAS

s M

W MISIJA

~
NULLE
GIMENEI DRAUDZIGA VESELIBA UN DROSIBA
DARBAVIETA SAKAS AR MUMS

LIEPAJAS RAS
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2022. gada turpinajam pilnveidot izpratni par korporativo parvaldibu.

Kop$ 2013.gada piedaloties Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institd-

ta (InCSR) organizéetaja ligtspéjas indeksa, pilnveidojam sasniegto Platina

kategorijas novértéjumu, ka ari publiski parakstijam InCSR llgtspéjas ko-
deksu.

nei par to, kas ir ilgtspéjiga un atbildiga uznémuma attisti-

“Atbildiga biznesa nedélas ietvaros parakstitais ligtspéjas
‘ ‘ kodekss pilniba atbilst Liepajas RAS identitatei un izprat-
bas pamats”, vérté Normunds Niedols.

Esam viena no pasvaldibu kapitalsabiedribam, atkritumu apsaimnieko-
Sanas nozares uznémumiem un ilgtspéjigam Latvijas organizacijam, kas

sava darbiba ir pilniba integréjusi korporativo atbildibu - ir noteikti atbildi-
gie gan valdes, gan izpilditaju [iment, notiek sistematiska datu vaksana un

12

savas ietekmes izvertésana, ar augsta limena caurskatamibu un butisko
jetekmes pusu iesaisti notiek darbibas rezultatu publiskosana, turklat tos
ir apstiprinajis aréjs auditors.
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Veicot ikgadéjo kapitalsabiedribas darbibas un tas pamatotibas izvér-
téjumu atbilstosi spéka esosajiem konkurences tiesibu reguléjosiem
normativajiem aktiem un Konkurences padomes metodiskajiem mate-
rialiem, tika secinats, ka Liepajas RAS sava darbiba ievero konkurences
neitralitates principu un tas darbiba ir turpinama.

Ar izpratni par drosu, veseligu, lidzsvarotu un labbutigu darba vidi, pievie-
nojamies iniciativai “Misija Nulle”, publiski parakstot “Misija O hartu”. Sis
iniciativas meérkis ir padarit veselibu un drosibu par prioritarajam verti-
bam gan ikviena pamatdarbibas posma, gan mijiedarbiba ar sabiedribu.
“Misija O harta” ir brivpratiga apnemsanas ieviest un ievérot uznéméjdar-
bibas principus, kuru centra ir cilvéks, ta veseliba un drosiba. Iniciativas
jerosinatajs Schwenk Latvija.

Turpinajam pilnveidot savu sniegumu un izpratni ari dazadibas vadibas
joma. lesniedzam ikgadéjo pasveértéjumu “Dazadiba ir spéks”. 2022. gada
jau 38 % darbinieku piedalijas dazadibas vadibas macibas un pasaku-
mos, kas tika Tstenoti sadarbiba ar Sabiedribas integracijas fondu, Vents-
pils augsto tehnologiju parku, Latvijas darba devéju konfederaciju un
INCSR, Spring Valley - dazadibas macibas “Skatu Punkti. Ciena”, tieSsais-
tes lekcija “leklausana atmaksajas. Ka?”, Atvertibas triatlons. Citads: daza-
diba iedvesmo, musu vajadzibam pielagotas macibas Dazadibas vadibas
praktiskie aspekti: Paaudzu sadarbiba un veseligs komunikacijas klimats
organizacija sadarbiba ar dazadibas eksperti Rasmu Pipiki.

o
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_\ Sabiedribas vides apzinas veicinasanas rezultati

Ar1 2022. gada turpinajam sabiedribas izglitosanas pasakumus par videi
draudzigu un atbildigu dzives veidu, tai skaita, par racionalu atkritumu
apsaimniekosanu.

Péc COVID-19 ierobeZojumiem savu darbibu pilna méra atsaka gan Vides
skola, gan arT Nenovértéto lietu muzejs, nodrosinot ekskursijas, Vides die-
nas un muzeja apmekléjumu interesentiem.

APMEKLETAJI

1786 1124 1567

2020 2021 2022

Piedalijamies vairakos sadarbibas projektos:

Sadarbiba ar LASUA, biedribu “Dzivo zalak” un atkritumu apsaimnieko-
Sanas nozares vadosajam organizacijam noorganizéjam 15. starptautis-
ko seminaru “Latvijas zalais kurss atkritumu saimnieciba”. Par Eiropas
Zala kursa izaicinajumiem un inovacijam diskutéja Vides aizsardzibas un
regionalas attistibas ministrijas, Valsts vides dienesta, Latvijas Pasvaldi-
bu savienibas, pasvaldibu, atkritumu asociaciju un to biedru parstavji -
ekspertu, politiska, ka ari vietéja un Eiropas Savienibas [iment.

Aktivi iesaistijamies Ziemelvalstu Ministru Padomes biroja projekta
“Danijas piktogrammu sistémas pielagosana Baltijas valstis”, lai veicina-
tu vienotas atkritumu apzZiméjumu sistémas ieviesanu ne tikai regionala
[Tment, bet art Latvijas un Eiropas meéroga.

Liepajas RAS ir uznémums, kurs ne tikai meklé ilgtspéjigus ri-
sinajumus, rodot lietam otru dzivi, bet ari kolektivs ar plasu
sirdi. Esam pateicigi par atbalstu akcijas un citas vajadzibas

palidzot lidzcilvekiem, par cienpilno, atsaucigo komunikaciju

un ieinteresétibu ikdienas jautajumu risinasana.

Kristine Vidzeniece
Kristigas labdaribas organizacijas “Tabitas sirds” vaditaja
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Lai samazinatu radito atkritumu apjomu, veicinatu precu atkartotu
izmantosanu, ka ari atbalstitu labosanas pakalpojumu pieejamibu un
attistibu regiona, iesaistijamies LASA projekta “Sadzives lietu otrreizé-
jas izmantosanas un labosanas pakalpojumu attistiba Dienvidkurzemes
atkritumu apsaimniekosanas regiona”, kas tika 1stenots ar Latvijas Vides
aizsardzibas fonda atbalstu.

Atbalstijam majkompostésanas veicinasanu LIFE projekta “Waste to
Resources” C8 aktivitates ietvaros. ST projekta aktivitate, ko Latvija isteno
LASA, paredz risinajumu demonstrésanu biologisko un partikas atkritumu
samazinasdanai un partikas atkritumu mérijumu uzlabosanai. Sis aktivi-
tates meérkis ir veicinat biologiski noardamo virtuves un darza atkritumu
kompostésanu majsaimniecibas Liepaja.

LIEPAJAS RAS ILGTSPEJAS PARSKATS 2022



IETEKMES PUSES

Vietéja Darbinieki
Kopiena 46 darbinieku sapulces,
Dalibnieki 7 iekséjas darba vides pasakumi
Klienti 14 dalibnieku sapulces
12 atkritumu apsaimnieko$anas darba
Kaimini grupas sanaksmes pasvaldiba
Nozares 1 juridisko klientu aptauja un
eksperti 3 publiskas diskusijas ar iedzivotajiem
Liepajas un 1 nozares seminars
" Dienvidkurzemes . o
Nevalstiskas paévaldibas 22 Whatsapp zinas kaiminiem

organizacijas un
izglitibas iestades

Masu buatiskakas ietekmes puses iesaistijam lemumu pienemsana un
aktiva komunikacija istenojam sadarbibu ar tam.

2022. gada Liepajas RAS aréjo komunikaciju istenojam 33 dazados mediju
kanalos (radio, TV raidijumi, laikraksti, Zurnali, interneta vietnes, socialie tikli u.c.).

s
HJ

67

preses
relizes

25

informacija
radio

122 21

Facebook TV
publikacijas sizets

Regulari komunicéjam un sadarbojamies gan darba grupas ar nozares
ekspertiem, valsts institlcijam, piedalijamies attalinatas un klatienes tiksanas
ar regiona pasvaldibam, sadarbojamies ar sabiedriskam organizacijam -
Sabiedribas integracijas fondu, centru “Marta”, kristigo labdaribas organizaciju
“Tabitas Sirds”, biedribu “Zalo un viedo tehnologiju klasteris” un izglitibas
iestadem, to skaita, Liepajas Universitati, Biznesa, makslas un tehnologiju
augstskolu RISEBA, Biznesa augstskolu “Turiba”, Rigas tehnisko universitati
gan nodrosinot studiju iespéjas un prakses vietas, gan vadot lekcijas un
nodarbibas augstskolu studentiem, gan arl piedaloties studentu darbu
recenzésana un valsts parbaudijumu vértésanas komisijas. lesaistijamies
Kurzemes Foto dienu norisé, ko organizéja Liepajas Tautas foto studija FOTAST.

LIEPAJAS RAS ILGTSPEJAS PARSKATS 2022

2022. gada Liepajas RAS vidéja termina darbibas stratégija 2021. -
2023. gadam definétos mérkus un uzdevumus esam izpildijusi, parsnie-
dzot planotos raditajus vairakos aspektos.
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Korporativa parvaldiba

Korporativa parvaldiba mums nozimé vértibas pamatotas un ar
ANO IAM saskanotas darbibas, miisu izpratni par atbildigu un ilgtspé-
jigu esamibu.

Meérktiecigi istenojam korporativas parvaldibas principus stratégijas,
darba vides, tirgus attiecibu, vides un vietéjas kopienas jomas.

llgtspéjigas attistibas un korporativas atbildibas vadibas grupa sadarbiba
ar valdi un darbiniekiem ik gadu definé un isteno veicamos uzdevumus
prioritarajas jomas.

LIEPAJAS RAS ATTISTIBA InCSR
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2022. gada izdevas:

1.

3.

ligtspejas indeksa pilnveidot Platina kategorijas novértéjumu un pievie-
noties ligtspéjas kodeksam, ar to publiski apnemoties sekmét patiesas
informacijas sniegsanu, lai aizsargatu patérétaju intereses un godigu
konkurenci, ka ari sekmétu uznémeéjdarbibas negativas ietekmes mazi-
nasanu vides, socialajos un parvaldibas aspektos.

Sadarbibas rezultata noorganizét starptautisku nozares seminaru
“Latvijas zalais kurss atkritumu saimnieciba”.

Sava darbiba un tas parskatos ieklaut ne tikai sasaisti ar konkrétiem ANO

IAM, bet arT Korporativas parvaldibas kodeksa principus, kam attieciba uz
Liepajas RAS ir ieteikuma raksturs.

2023. gada planots:

1
2.

3.
4.

Pilnveidot Platina kategorijas novértéjumu ligtspéjas indeksa.

lzstradat Liepajas RAS vidéja termina darbibas stratégiju 2024. -
2027.gadam un pretkorupcijas pasakumu planu 2024.-2026. gadam.

Veikt Liepajas RAS ietekmes faktoru butiskuma izvértejumu.
Dalities ar savu pieredzi un labo praksi, ar citiem uznémumiem un orga-
nizacijam.

NOVERSTA LN ATBILDIGS
NABADZIBA : PATERING

fvidil
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TIRGUS InCSR 2022. gada izdevas:

1. Apstiprinat sadzives atkritumu apglabasanas pakalpojuma tarifu, kas
stajas spéeka 2023. gada 1. janvari.

100 2. Istenot juridisko klientu aptauju. Rezultati rada, ka 95,5 % respondentu

00 vérté Liepajas RAS darbibu 2022. gada ka augstu un |oti augstu.

60 3. Modernizét klientu apkalposanas centru, iekartojot ergonomiskas darba

vietas.

70 L _ ) o
4. Organizét apmacibas klientu apkalposana iesaistitajiemn darbiniekiem,

60 tadejadi pilnveidojot savstarpéjo komunikaciju struktdrvienibas un

50 uznémuma ietvaros, ka ari sadarbibai ar klientiem.

40 5. Organizet klatienes tiksanas ar kaiminiem, un savstarpéji vienojoties,

30 izveidot Whatsapp grupu operativai sazinai un informacijas apmainai.

20

Y . Y o o = . ° 6.Apstiprinat valdes nolikumu, tadéjadi pilnveidojot korporativo

1)
Loy - — —
10 9 o o g? [} = < ) o parvaldibu.

[
(] < © ~ -] (2] (2] (2] - -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023. gads planots:

n N N

1. Uzsakt jauna sadzives atkritumu apglabasanas tarifa izstradi, nemot
veéra biologisko atkritumu parstrades uzsaksanu 2024. gada.

2. Veikt privatpersonu klientu aptauju.

3. Aktualizét norades un piktogrammas privatpersonu atkritumu izkrausa-
nas laukuma un atkritumu skirosanas laukuma atbilstosi rokasgramatai
“Atkritumu skirosanas zimju sistéma piemajas teritorijam un atkritumu
parstrades centriem”.

h

- i
APGERBAM —, ERee APAVIEM \

g
1

IEVIETO APGEkow micorc 1A MAI-

DZIMUMU
LIDZTIESIBA
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VIETEJA KOPIENA InCSR
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2022. gada izdevas:

1. Tstenot divas publiskas sabiedriskas apsprie3anas par Dienvidkurzemes
regionala atkritumu apsaimniekosanas plana izstradi un jaunas poligona
atkritumu kratuves izveidi.

2. Nodrosinat ekskursijas, Vides dienas un Nenovértéto lietu muzeja
pieejamibu interesentiem.

3. Piedalities sabiedriski nozimigos pasakumos un izglitot skolenus
par depozita jautajumiem lekcija “Informétibas paaugstinasana par
iepakojuma depozitu un stratégiska pieeja iepakojuma depozita
sistémas saskanosanai Igaunija un Latvij@”, “Impact Hub Liepaja”
pasakuma "Atkritumi ka resurss” par atkritumu otrreizejas izmantosanas
veidiem un iespéejam, festivala “Lampa” par piktogrammu ievieSanas
nozimi.

4. Istenot dazadus konkursus un akcijas, pieméram, pirmsskolas izglitibas
iestazu audzekniem “Udens un atkritumi”, skoléniem “Mana riciba-
mana atbildiba”, velobraucéjiem “Skiro! Brauc! Laimé!”, zibakcija regiona
iedzivotajiem “Apturi maisinu!”.

5. Sniegts praktisks atbalsts “Centram Marta” un kristigai labdaribas
organizacijai “Tabitas Sirds”.

6. Dalilba Muzeju nakti.

18
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2023.gada planots:

1. Sabiedribas iesaiste videi draudzigos pasakumos, istenojot, akcijas
un konkursus dazadam merkauditorijam, to skaita, akcija skoléniem
“Stepseles celojums”, ploginga akcija Pasaules piesarnojuma dienas
ietvaros.

2. Sadarbiba ar jaunieSu organizacijam, to skaita, Junior Achievement
Latvia” organizétaja “Enu diena 2023" un daliba Liepajas pilsétas
Izglitibas parvaldes Zinatnes Izglitibas un inovaciju centra planota
konkursa “Skoléni eksperimenté” ZUrija.

3. Sadarbiba ar izglitibas iestadém un nevalstiskajam organizacijam.

4. Atvérto ekskursiju organizésana reizi méenesi, tadéjadi sniedzot iespé&ju
vél plasakam apmeklétaju lokam gt prieksstatu par regionala atkritumu
apsaimniekosanas centra darbibu.

5. Aréjas komunikacijas pilnveide atbilstosi mérkauditorijam.

6. Dalilba Muzeju naktr.

7. Sadarbiba ar Liepajas lellu teatri.

LIEPAJAS RAS ILGTSPEJAS PARSKATS 2022
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2022. gada izdevas:

1. Izstradat Dienvidkurzemes regionala atkritumu apsaimniekosanas
plana 2023-2028. gadam projektu. Plans ir galvenais atkritumu
apsaimniekosanas nozares planosanas dokuments visa regiona.

2. Uzsakt biologiski noardamo atkritumu parstrades ripnicas bivniecibu
KF projekta “Divu fazu sausas anaerobas fermentacijas sistémas izveide
poligona “Kivites” organisko atkritumu parstradei” ietvaros.

3. Uzsakt ietekmes uz vidi novértejuma izstradi jaunas poligona atkritumu
kratuves izveidei, lai regiona nodrosinatu atkritumu apglabasanas
pakalpojuma nepartrauktibu.

4. Veikt otrreizéja aprité atgriezto precu registraciju un uzskaiti mantu
apmainas centra “Kramu kambars” (ap 2000 priekSmetu 2022. gada), ka
ari veicinat ta popularizésanu sabiedriba.

LIEPAJAS RAS ILGTSPEJAS PARSKATS 2022

2023. gada planots:

1. Izstradat ietekmes uz vidi novertéjumu un uzsakt projektésanu jaunas
atkritumu apglabasanas kratuves izveidei.

2.Palielinat parstradei nodoto atkritumu daudzumu par 10 % pret
iepriekséja gada realizéto daudzumu

3.Poligona infrastruktdra ieviest vienotu atkritumu piktogrammu
apzimejumu sistemu

4. Mantu apmainas centra “Kramu kambars” uzsakt btvniecibas lietu
apmainu, lai veicinatu materialu atkartotu lietosanu.

THRS UDENS
UM PIEMEROTY
SANITARSE APSTAKLI
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2022.gadaizdevas: 2023. gada planots:
1. Tstenot darbinieku privatas un darba dzives lidzsvara, labbdtibas un 1. Veikt darbinieku aptauju.

veselibas veicinasanas pasakumus: 2. Uzsakt administracijas ekas un raZzosanas darbinieku telpu parplanosa-

1. psihologa piesaiste, ko gada laika izmantoja vidgji 13 % darbinieku; nu parbavei.
12. a§b3|3t’§1 saruna ar N_BS Juras spéku kagfelénu, virsleitnantu 3. Turpinat darbinieku labbitibas un veselibas veicinasanas, ka ari moti-
Davidu Sternu par to, kﬁl darbiniekiem mazinat trauksmi un bailes vacijas un attistibas pasakumu isteno$anu, to skaita, turpinat kampanu
Ukrainas kara konteksts; “Neesi mébele, izkusties!”, kur laika posma no aprila lidz oktobrim plano-
1.3. Darbinieku labo paradumu vasara; tas aktivitates un pasakumi fiziskas un garigas labsajutas pilnveidosanai,

1.4. Veselibas diena (piedalijas 73 % darbinieku), kuras laika darbinie- veselibas veicinasanai un kolektiva saliedesanai.

kiem bija iespéja uzzinat informaciju par to, k& pasargat sevi no 4. Tstenot tradicionalo pasakumu “Maisu bérni darba”
infekcijas slimibam un nodot bezmaksas asinsanalizes uz B,C 5. Turpinat sadarbibu ar psihologu atbalsta snieg&anai darbiniekiem.
hepatita un HIV.

2. Atbilstosi ergonomikas prin-
cipiem turpinat darba vides
pilnveidosanu.

6. Atjaunot “Gimenei draudziga darbavieta” statusu, kas noslédzas 2023.
gada junija.

LABA KWALITATIVA DZIMUMU
VESELIBA IZGLITIBA LIDZTIESIBA

3. Pievienoties iniciativai “Misi-
ja 0” kur Schwenk iniciativas
rezultata kopiena apvieno-
jusies atbildigakie Latvijas
darba devéji ar mérki - pa-
darit veselibu un drosibu par
uznémuma  prioritarajam
vertibam gan ikviena pa-
matdarbibas posma, gan
mijiedarbiba ar sabiedribu. )
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#domazalidarizali #liepajasras

Parskata izmantoto foto autori: K.Reinis, E.Skripka, L.Palma, |. Branaburga, E. Bronzini, P. Dovgvillo

“Kivites” g @
Grobinas pagasts,
Dienvidkurzemes novads Klientu apkalposanas centrs Birojs

+371264 466 98 +371634 590 91

4 www.liepajasras.lv



