Parskats par SIA “Liepajas RAS” darbibas rezultatiem 2025. gada

SIA “Liepajas RAS” vidéja termina stratégija izvirzito nefinanSu meérku plans un izpilde 2025. gada

Pielikums Nr. 1

Nr. Plans Faktiska raditaju Skaidrojumi
p.k Uzdevums Veicamie Sasniedzamie Izpildes NepiecieSamais | Atbildigais izpilde par butiskam
Sasaiste ar pasakumi rezultativie termins finanséjums un (amats) (apjoms/summa) novirzém
AP2027 raditaji iespejamie
Darbibas/projekta finanSu avoti
Nr.
1. mérkis — VIDES ILGTSPEJAS UN APRITES EKONOMIKAS PRINCIPU ISTENOSANA REGIONA
1.1. | Atkritumu leviest Plana Sagatavots 2025 LRAS resursi VD, KAC | Lai nodro$inatu
apsaimniekosanas ietvertos regiona starpperioda regiona stratégisko
sisttmas  darbibas | stratégiskos izvertgjums mérku un uzdevumu
nodrosinasana mérkus un ievieSanu, reizi
atbilstosi Planam uzdevumus ceturksni sasauktas
AARC Komisijas
AP2027 sédes, kur izskatitas
D 1.3.2. (L) ceturk$na atskaites par
D _1.3.3. (DK) Plana izpildi un
aktualie jautajumi.
Centra funkcijas tiek
1stenotas kops 2024.
gada IV ceturksna, kad
Istenot paSvaldibu | Darbibas parskata 2024-2026 regiona pasvaldibas
Centra delegétas | sniegta informacija apstiprinaja
funkcijas par delegéto deleggjuma ligumus.
funkciju izpildi Tie aktualizeti 2025.
gada III - IV ceturksni.
Nodrosinat 1x gada veiktas 2024-2026 LRAS resursi KAC 08.09.2025. veiktas
informacijas SASL personala regiona SASL
pieejamibu apmacibas darbinieku apmacibas,
regiona kur piedalijas
iedzivotajiem Aizputes, Rucavas,
Skiroto atkritumu Priekules, Vainodes un
savaksanas Liepajas SASL
laukumos darbinieki.
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Koordinét Uz 90% atkritumu 2026 LRAS resursi VD Uz 2025. gadu
atkritumu konteineru regiona, neattiecas
piktogrammu t.sk., laukumos
izmantoSanu izmantoti
regiona piktogrammu
infrastrukttra un apzimejumi
informativajos
materialos
Veicinat dalitu Identificets 2025 LRAS resursi VD Kopuma regiona ir 485
bioatkritumu Regiona BNA dalitas vakSanas
vakSanas un majkompostéto punkti. Visi ir pieejami
majkompostesana atkritumu tikai konkréto adresu
s ievieSanu daudzums gada iedzivotajiem.
regiona Salidzinot ar
2025.gada I cet.
uzstadito BNA
konteineru skaits
regiona ir palielinajies
par 27%.
Saskana ar atkritumu
apsaimniekotaju
sniegto informaciju,
majkompostésanu veic
45% majsaimniecibu
(nav ieklauta
informacija par Saldus
novadu).
Parstradat 100% 2024-2026 VD, RD 100% ienakoSais BNA
daliti vaktos apjoms novirzits uz
bioatkritumus BNA parstrades
kompleksu.
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Veicinat VKP Istenotas 1 — 2 2024-2026 VD, AD, Istenotas divas riepu
SkiroSanu VKP nodosanas KAC nodosanas akcijas
laukumos (t.sk., akcijas regiona privatpersonam:
elektropreces, iedzivotajiem gada 25.03.-25.04.2025.
riepas, bistamie) un
15.-29.11.2025.
1.2. Iesaiste izpéetes, Piedalities Istenoti 1 — 3 jauni | 2024-2026 LRAS resursi VD, AD 08.07.2025. uzsakta
izglitibas un projektos, projekti daliba LASA 1istenota
investiciju piesaistot  argju LIFE projekta
projektos finansgjumu “Atkritumi ka resursi

Latvija — Regionalas
ilgtsp€jas un aprites
veicinasana, ievieSot
atkritumu ka resursu
izmantoSanas
koncepciju” (LIFE
Waste To Resources
IP, LIFE20
IPE/LV/000014) ar
aktivitati “Biologisko
atkritumu
decentralizetas
apsaimniekosanas
tehnologiskie
risinajumi”.

06.11.2025. noslegts
ligums ar CFLA par
ESKF 2.2.2.1.
pasakuma 2. kartas
projekta “Komposta
sagatavosSanas un
parstrades kompleksa
izveide” IstenoSanu.
Kopégjas izmaksas
2 135 149,28 EUR.
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Isteno$anas termins
lidz 2027. gada IV cet.

29.12.2025. noslégts
ligums ar CFLA par
ESKF 2.2.2.1.
pasakuma 3.kartas
projekta “Sabiedribas
izglitoSanas centra
izveide, atkritumu
Skirosanas Iinijas un
informacijas sist€mas
modernizacija”
istenoSanu.
Kopgjas izmaksas
9 043 056,76 EUR.
Isteno$anas termins
I1dz 2029.gada 1V cet.

01.08.2025. uzsakts
projekts “Inovativi
risinajumi precu
parstrades
uzlabo$anai”,
ReSolutions.
Kopgjais finansgjums
417 221,90 EUR.
Isteno3anas termins
1idz 30.06.2028.

2. mérkis —- EFEKTIVAUN ILGTSPEJIGA ATKRITUMU APSAIMNIEKOSANAS REGIONALA CENTRA DARBIBAS NODROSINASANA

leviest  bezpapira leviesta Resursu 2024-2026 LRAS resursi AD Kops 29.10.2024.
biroju dokumentu samazinajums — dokumentu aprite tiek
vadibas sistéma, toneru, biroja veikta DVS Lietvaris
digitalais tehnikas noslodzes un KADRI

risindjums datu | un papira lietoSanas
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automatizacijai un

samazinajums lidz

Salidzinajuma ar

apritei 10 % gada pret 2024. gadu, papira
ieprieksgjo gadu resursu izmantoSana
samazinajusies par
49%
2.2. | Klimata parmainu Veikt oglekla Sagatavots 2024-2026 LRAS resursi AD, VD Par 2025.gadu
mazinasana pedas jeb radita zinojums, kur veikts 1., 2. un
CO2 merijumus konstatgta eso$a 3. tvéruma SEG
situacija emisiju aprekins.
Kopgjas emisijas ir
Izverteti risinajumi 1723 tCO; ekv.
un 1stenoti Salidzinot ar 2024.
atbilstosi pasakumi gadu, 2025. gada
radita CO2 kopgjas SEG emisijas
samazinasanai ir palielinajusas, un tas
saistits ar neskiroto
sadzives atkritumu
SkiroSanas riipnicas
“Skudras” iegadi
pamatlidzeklos.
Administracijas Veikt eku 2024 RD, AD 05.12.2025. sanemts
un razo$anas eku energoauditu Dienvidkurzemes
energoefektivitate novada biivvaldes akts
s TstenoSana Istenot eku 2025-2026 par parbuvétas

energoefektivitates
pasakumus /
renovaciju
atbilstosi vides
pieejamibas
principiem

saimniecibas €kas
pienemsanu
ekspluatacija. Saja eka
atrodas razoSanas
struktiirvieniba un
razoSanas darbinieku
telpas.
04.12.2025. sanemta
Dienvidkurzemes
novada btivvaldes
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buivatlauja objektam
“Energoefektiva vides
izglitibas centra €kas
izbiive, modernizgjot
esoSo administracijas
eku “Kivites”,

Grobinas pag.,
Dienvidkurzemes
nov.”.

2.3. | Aprites ekonomikas | Kramu kambara Izveidots digitals | 2025-2026 LRAS resursi KAC Tiks 1stenots
principu attistiba digitala kataloga katalogs ReSolutions projekta

izveide un ietvaros. Regionalie
regionalo punktu Izveidoti 1 — 3 punkti planoti Liepaja
izveide aprites punkti Ulmales iela, Aizpute
regiona un Saldd.

2.4. | Digitalizeta Programmas Nodrosinats 2024-2025 LRAS resursi KAC 29.12.2025. ir noslegts
atkritumu savienoSana ar misdienigs ligumu ar CFLA par
pienemsanas sversanas atkritumu ESKF 2.2.2.1.
sisteémas izveide programmu, kasi pienemsanas pasakuma 3.kartas

un elektronisku pakalpojums projekta aktivitasu
kases zurnalu “Sabiedribas
digitalizetai izglitoSanas centra
norekinu izveide, atkritumu
veiksanai un SkiroSanas Iinijas un
uzskaitei informacijas sistémas
modernizacija”
Informativa istenoSanu. Ta
ekrana ietvaros planota
uzstadiSana projekta aktivitate -
klientu Dienvidkurzemes
apkalposanai AAR atkritumu
plusmu uzskaites
mans.liepajasras.| 2025-2026 informacijas sistemas

v vai lidzigas
alternativas

izveide.
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1zvertéSana un
1stenoSana

Projekta ietvaros
paredzeta ar1
informativa ekrana
uzstadiSana un
mans.liepajasras.lv

izveide.
2.5. Vides parvaldibas Strukturet vides leviesta, uzturéta 2025-2026 LRAS resursi VD Sadarbiba ar
sist€émas ievieSana parvaldibu un un sertificéta konsultantiem
(ISO 14 000) ieviest kvalitates sistéma 1stenotas darbinieku
vadibas sistemu apmacibas un
atbilstosi izstradati

standartam nepiecieSamie
dokumenti, lai

2026. gada pirmaja

pusgada sertificétu

vides parvaldibas
sistemu atbilstosi ISO
14001.

2.6. | Poligona darbibai Uzturet sertificetu | Sasniegti 2024-2026 LRAS resursi VD 03.02.2026. veikts
nepieciesamo energoparvaldibas | energoparvaldibas Energoparvaldibas
energoresursu sistému atbilstosi | sisteéma definétie sistémas uzraudzibas
efektiva parvaldiba ISO standartam | mérki audits par 2025. gadu.

Sistema noverteta ka
efektiva un atbilstosa
ISO 50001 prasibam.

2.7. | Notektdenu Infiltrata Notektidenu 2024-2026 LRAS resursi RD, VD Izstradats plans
kvalitates attiriSanas iekartu | kvalitates atbilstiba infiltrata attriSanas
uzlaboSana rekonstrukcija un atlaujas A €kas blivniecibai, ka

jaudu kategorijas arT labota tehniska
palielinasana piesarnojosai specifikacija, lai to
darbibai 9.p. pielagotu konceptam
prasibam “projekte un buve”,

paredzot jaunas €kas
izbtivi, infrastruktiiras
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uzlabosanu,
notekiidenu attiriSanas
tehnologiska procesa

un iekartu
modernizaciju.
Infiltrata baseinu Realizacija planota
rekonstrukcija un reize ar jaunas
paplaSinasana atkritumu
apglabasanas kratuves
biivniecibu
Realizacija planota
Sadzives reiz€ ar administracijas
notekiidenu €kas parbtvi
attiriSanas iekartu
rekonstrukcija
Jaunas Ir izstradats projekts.
automazgatuves Javeic saskanojumi ar
izblive VVD.

2.8. | llgtspgjigas Nodrosinat BNA | Sarazots komposts | 2025-2026 LRAS resursi RD, VD Novirziti 100 % no
atkritumu parstradi vismaz 56% ienakosa BNA apjoma
apsaimniekosanas apmera no tunelos (18 458 t) un sarazots
nodrosinaSana ielikto BNA tehniskais komposts

apjoma 54% apméra no
tunelos ievietota
(9953 1).
Nodrosinat Veikta 2024-2026 LRAS resursi RD, VD PriekSapstrade veikta
priekSapstradi prieksapstrade 100% SA,
poligona neskirotiem 26 567,94 t
ievestajiem sadzives Eco Baltia vide
neskirotajiem atkritumiem 100 % Skirosanas riipnica,
sadzives apmera 0,64 t Liepajas RAS
atkritumiem
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Parstradei Palielinats 2024-2026 LRAS resursi RD, VD Parstradei sagatavotais | Saistits ar
sagatavoto parstradei nodoto materialu daudzums | atklata konkursa
materialu materialu palielinajies par Nr.LRAS
realizacijas un daudzums par 3 % 191 %. 2025/1
izmantoSanas pret ieprieksgjo “Regeneracijai
organizgSana, lai gadu derigo atkritumu
samazinatu nodosana”
noglabajamo ietvaros
atkritumu apjomu noslégto ligumu
ar
SIA “NIKA MI”
(reg.Nr.4000327
8804) par
191212 un
200307 klases
atkritumu
nodoSanu
regeneracijai.
AP2027 Uzsakt “Jaunas Izstradats 2025-2026 LRAS resursi RD, VD IVN process ir
JPr_11 (L) atkritumu biivprojekts un noslédzies.
SP_1.3.5. (DK) apglabasanas uzsakti buvdarbi
kratuves un atkritumu kratuves 16.07.2025. sanemts
atkritumu paplasinasanai pozitivs Energétikas
apstrades un un vides agentiiras
uzglabasanas atzinums par izstradato
laukuma izveidi IVN zinojumu.
sadzives
atkritumu Dienvidkurzemes
poligona novada pasvaldiba
“Kivites” 25.09.2025. pieneémusi
teritorija” lémumu par paredzetas
darbibas akceptésanu.
2026. gada paredzets
izstradat biivprojektu.
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NodroSinat vides Vides kvalitates 2024-2026 LRAS resursi VD Vides monitorings
monitoringa atbilstiba atlaujas A veikts atbilstosi
veik§anu kategorijas atlaujas A kategorijas
(atkritumu piesarnojosai piesarnojosai darbibai
sastavs, gaisa darbibai un nosacijumiem.
emisijas, uzskaite normativajiem
utt.) aktiem
2.9. | SASL uzturéana Esosa $kiroganas | Skiroanas laukuma | 2024-2026 LRAS resursi KAC,RD | Skiro$anas laukuma ir Palielinajies
un pilnveidosana laukuma un izvietot vismaz 15 izvietoti 15 konteineri, | darza un parku
izkrauSanas vietas SkiroSanas kas paredzeti Skiroto atkritumu
parbiive un konteinerus atkritumu veidiem. apjoms, kas
konteineru iegade skaidrojams ar
Daltti savakto Daliti savakto to, ka Liepajas
atkritumu atkritumu daudzums ir SASL %0s
pieaugums vismaz palielinajies par 32 %. atkritumus
3 % pret ieprieks€jo pienem pa
gadu maksu,
Apmekl&taju palielinajies
Apmekletaju skaita pieaugums ir vairak ka elektrisko un
pieaugums 3-5 % divas reizes. elektronisko
pret ieprieksgjo atkritumu
gadu apjoms, ka ar1
logu stikla,
plastmasas
iepakojuma un
nolietoto riepu
apjoms.
2.10. | Atjaunojamo Elektroenergijas | Ienémumu gtsanai | 2024-2026 RD Sarazotas
energoresursu razosana gada sarazotas 1 745,821 kWh
ieguve un ienémumu 1700 — 2200 kWh elektroenergijas
izmantoSana giisanai elektroenergijas
AP2027 Nodrosinat
SD 1.34. (L) elektroenergijas
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SD_1.3.9. (DK) paspaterinu Nodrosinats Nodrosinats
poligona elektroenergijas paspaterins 89 %
vajadzibam / paspaterins apmera
uzturéSanai 90-98 % apmera
Nodrosinats
Nodrosinat Nodrosinats siltumenergijas
siltumenergijas siltumenergijas paspaterins 100 %
pasSpatérinu paspaterins apmera
poligona 90-98 % apmera
vajadzibam /
uzturésanai
Izmantot Noskaidrotas 2024-2025 Iespgjas noskaidrotas
Sabiedribas riciba iesp&jas
€s080s Iepirkuma rezultata
elektroenergijas Istenots iepirkums kops 30.05.2024.
pieslégumus un teritoriju nomai speka ir nomas ligums
jaudas rekultivetaja ar SIA “Libene” par

izgaztuve Skede

Uzstaditi saules
paneli poligona
Kivites, sarazota
elektroenergija lidz
500 MW gada

zemes gabala 1,00067
ha platiba iznomaSanu
rekultivetaja izgaztuve
“Skéde” saules panelu
uzstadiSanai
elektroenergijas
razosanai.

08.10.2025. nodota
ekspluatacija saules
elektrostacija, un
parskata perioda,
ieskaitot testéSanas
reZimu pirms
nodosSanas
ekspluatacija, sarazots
127 MWh
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2.11. | Sabiedribas Potencialo Uzturta / attistita | 2024-2026 RD Sabiedribas
nekustama Tpasuma sadarbibas sadarbiba ar 2—4 nekustamajiem
izmantoSana partneru / nomniekiem / IpaSumiem ir
(noma) atbilstosi nomnieku sadarbibas 6 nomnieki.
ilgtspgjigas vides inform&Sana un partneriem Vienam no tiem,
nosacijumiem sadarbiba SIA “VNiMo

Services” Sabiedriba
AP2027 vienpusgji uzteikusi
SD 1.3.1 (L) ligumu, un 2025. gada
SD 1.3.2. (DK) notika tiesvediba.
3.mérkis —- SADARBIBA UN KOMUNIKACIJA AR BUTISKAJAM IETEKMES PUSEM

3.1. | Personalvadibas Istenot darbinieku Individuala 2024-2026 LRAS resursi AD Individuala snieguma
politikas Tsteno$ana individuala snieguma parrunas parrunas Istenotas reizi
efektivai strategisko snieguma 1-4 x gada ceturksnt ar
meérku sasniegSanai parrunas struktrvienibu

vaditajiem, kas pirms
tam veikusi parrunas
ar sava padotiba
esoSajiem
darbiniekiem. Tadgjadi
konsekventi tiek vadits
darbinieku sniegums
atbilstosi mérkiem, ka
ar1 pilnveidota
strukttrvienibu
efektivitate, vaditaju
profesionalitate un
sadarbiba
struktiirvienibu
ietvaros.
Istenot darbinieku | Darbinieku 2024-2026 Darbinieki

attistibas
pasakumus, lai
pilnveidotu

attistibas pasakumi
atbilstosi
konstatetam

pilnveidojusi zinasanas
un prasmes vadibas un
personala attistibas
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darbinieku apmacibu jautajumos,
profesionalitati vajadzibam, kuros profesionala un
atbilstosai iesaistiti visu cienpilna
funkciju izpildei, | limenu darbinieki. komunikacija,
t.sk., vides misdienigas rakstu
izglitibas joma valodas lietojuma,

digitalo prasmju un
informacijas
tehnologiju joma, datu
apstradg, analiz€ un
vizualizacija,
kiberdrosiba,
personala dokumentu
digitalizacija un
personas datu
aizsardziba,
gramatvediba,
lietvediba, korupcijas
risku un intereSu
konflikta noveérsana,
gtikas jautajumos,
iepirkumu procesa
jautajumos, ka ar1
klientu apkalpoSanas
kvalitates un
organizacijas
tehnologisko procesu
pilnveide.

Sadarbiba ar veselibas
centru “Vivendi”
noorganizetas 4
tieSsaistes lekcijas
darbinieku
psihologiskas
labbutibas veicinasanai
par psihoemocionalo
veselibu, darbsp&ju

58




Parskats par SIA “Liepajas RAS” darbibas rezultatiem 2025. gada

Darba vides,
komunikacijas,
lojalitates aspektu
izvérté$anai
istenot darbinieku
aptauju

Vides izglitibas
joma ieksgji 1-3
macibu pasakumi /
akcijas gada

Darbinieku aptauja
reizi 2 gados,
ekspresaptaujas pec
nepiecieSamibas

2025

uzlaboSanu un stresa
vadibu, aptverot témas
par bérna emocionalo
audzinasanu un
pozitivu
disciplin€sanu,
novecosanos un tas
kermeniskajiem
aspektiem, kognitivo
sp&ju izmainam, ka ari
VirieSu veselibas
menesT - tematiska
nodarbiba par virieSu
veselibu.
Kopuma istenoti 29
apmacibu pasakumi
Vidgji viens darbinieks
apmacibam veltija
13 stundas.

Istenoti divi vides
izglitibas pasakumi
darbiniekiem: Ara
izglitibas diena un
Elektrum apmacibas.

Istenota tiesaistes
anonima darbinieku
aptauja. Tas rezultata
noskaidrots,
ka Sabiedribas
darbinieku 11dzsingji
augsta iesaiste un
lojalitate ir vél vairak
pilnveidojusies, proti
97 % darbinieku ir
zinami Sabiedribas
mérki un to rezultati
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(2023. gada — 91 %),
100 % darbinieku
ir zindma sava loma So
mérku sasniegSana
(2023. gada — 100 %),
100 % darbinieku
lepojas stradat
Sabiedriba I1dzigi ka
2023. gada.
Kopuma visi
respondenti norada, ka
sava darba vieta jitas
emocionali drosi
(72 % - ja,

28 % - drizak ja), un
ka sava darba vieta
nav paudusi
diskrimingjosu
attieksmi pret
kolegiem
(84,2 % - ng,
15,8 % - drizak ng),
nav izradijusi
mobinga attieksmi pret
kolegiem (76,3 % -
ng, 23,7 % - drizak
ng).

Istenotas vairakas
darbinieku
ekspresaptaujas pec
nepiecieSamibas,
piem&ram, par
darbinieku apmacibu
temam, par dalibu
Ilgtspgjigu
izaicinajumu liga, par
dalibu pasakuma
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“Misu bérni darba”,
par OVP datumiem,
par tematisku lekciju
VirieSu veselibas
meénest, par gadskartu
svetku pasakumu
norises vietu un laiku

u.c.
Organizét 2—4 personala 2024-2026 Noorganizgeti
personala ilgtsp&jas pasakumi 3 personala ilgtspgjas
ilgtspgjas gada pasakumi:
pasakumus ar Sabiedribas 25 gadu
mérki veicinat jubilejas pasakums,
darbinieku gadskartu svetki
lojalitati un 20.06.2025. un
motivaciju paaudzu sadarbibas un
veselibas veicinasanas
pasakums 29.08.2025.
Dros$a un veseliga 0 nelaimes 2024-2026 1 nelaimes gadijums.
darba vide gadfjumu gada Saistiba ar darba
aizsardzibu normativo
aktu parkapumi netika
konstateti.

3.2. | Personalvadibas un | leviest leviesta 2025 LRAS resursi AD Lietvediba pilna
darba vides procesu | elektronisku elektroniska apjoma tiek
digitalizacija personalvadibas personalvadibas nodroSinata

sistemu sisteéma un apmaciti dokumentu vadibas

darbinieki tas
izmantoSanai

sistéma Lietvaris,
savukart, darbinieku
personas lietas tiek
veidotas un uzturétas
sisttma KADRI.
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Dokumentu aprité
1izmanto elektronisko

parakstu.

3.3. | Darba vides | Pastavigi istenot Ergonomiskasun | 2024-2026 LRAS resursi AD Parskata perioda
pilnveidoSana darba vides atbilstosi vides iekartotas
atbilstosi pilnveidosanas pieejamibas 2 darbavietas.
ergonomikas un pasakumus principiem
labbiitibas atbilstosi iekartotas 1-2 Kopuma visas
principiem ergonomikas un darbavietas gada darbavietas

labbiitibas administracijas &ka ir
principiem Pastavigi labbiitibas ergononomiski
risinajumi aprikotas, ka ar1
Istenoti pastavigi
labbiitibas risinajumi
visas struktiirvienibas.

3.4. | Sabiedribas Sabiedribas Istenots jubilejas 2025 LRAS resursi AD Istenots Liepajas RAS
25.dibinasanas atpazistamibas un | pasakums vai 25. jubilejas pasakums
gadadienas reputacijas pasakumu kopums darbiniekiem.
pasakumi nodros§inasanai Sabiedribas

stenot darbiniekiem Izveidota Liepajas
Sabiedribas 25. RAS jubilejas izstade,
gadu jubilejas Istenots lietisks kas bija apskatama no
pasakumus pasakums / 25.02.-28.09.2025.
pienemsana RTU Liepajas
sadarbibas akademija, Grobinas
partneriem, sporta centra,
atkritumu tirdzniecibas centra
apsaimniekoSanas “Kurzeme”, Liepajas

nozares parstavjiem

Nodrosinata
pasakumu
publicitate —
jubilejas suvenri,

Olimpiskaja centra un
Liepajas RAS
administracijas &kas 2.
stava zale un
brivpieejama SASL.
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reprezentacijas
priekSmeti u.tml.

Nodrosinati
publicitates un
reprezentacijas

materiali ar jubilejas
logo.

Atkritumu
apsaimniekosSanas
nozares starptautiskas
konferences “Mazak
atkritumu — vairak
nakotnes” ietvaros
stenota lietiSka
pienemsana.

3.5.

Atkritumu
apsaimniekoSanas
nozares parstavju,
ekspertu un
iesaistito pusu
vienotas izpratnes
veicinasana par
nozares
aktualitattm un to
istenoSanas
piemérotakajiem
risinagjumiem

Atkritumu
apsaimniekosSanas
nozares seminars,

kur piedalas
nozares parstavji,
eksperti, valsts un
pasvaldibas
institiciju vadoSie
parstavji

Noorganizets
nozares seminars
reizi gada, kura
dalibnieki: nozares
parstavji 60-80 %,
valsts un
pasvaldibu
institlciju parstavji
20-30 %,
citi 10-20 %

2024-2026

LRAS resursi/
projektu
lidzfinansgjums

AD

18.-19.09.2025.
noorganizeta
starptautiska atkritumu
apsaimniekoSanas
nozares konference
“Mazak atkritumu —
vairak nakotnes”, kas
vienuviet pulcgja 142
dalibniekus.
Konferencg piedalijas
valsts un pasvaldibu
institliciju vaditaji un
parstavji, atkritumu
apsaimniekoSanas
nozares un nozares
biedribu parstavji, ka
arT starptautiski
nozares eksperti.

Konference notika
sadarbiba ar LASUA
un biedribu
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“Dzivo zalak!”.
Konferenci atbalstija
Liepajas valstspilseta,

SIA “Getlini EKO”,

Piedalities InCSR

Sasniegt

2024-2026

AD

SIA “Eco Baltia vide”,
AS “CleanR Grupa”,
Lautus Vide PS, AS
“AlJ Power
Recycling”,
SIA “Alwark”,
Suomen Biovoima Oy.

2025. gada InCSR
Ilgtspg&jas indekss vairs
netika organizgts.
Neskatoties uz to,

3.6.

Korporativas
parvaldibas attistiba
un komunikacija

Ilgtspg&jas indeksa,
kur eksperti
izverte
Sabiedribas
sniegumu
strat€gijas, vides,
viet&jas kopienas,
darba vides, tirgus
attiecibu aspektos
un sniedz
neatkarigu
vertejumu

kopvertgjuma
raditajus ne mazak
ka 91 % par
parskata gadu;
nefinanSu zinojuma
sagatavosana reizi
gada

Sabiedriba turpinaja
stenot korporativas
parvaldibas un
komunikacijas pieeju.

SIF organizetas darba
deveju kustibas
“Dazadiba ir speks!”
novertgjuma sanemts
“Dazadibai atverts
darba devgjs 2025”
Sudraba statuss par
veiksmigu dazadibas
politikas TstenoSanu un
aktivu darbinieku
iesaisti ieklaujosas
darba vides
veicinasana.

Atkartoti iegtits SIF

pieskirts statuss
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“Gimenei draudziga
darba vieta”, kas ir
speka Iidz 31.12.2028.

Sagatavots brivpratigs
nefinansu zinojums,
vadoties péc EFRAG
Mazo un vidgjo
uznémumu
brivpratigas ilgtsp&jas
zinoSans standarta
(VSME) pamata un
paplasinata modula
prasibam un GRI
ilgtsp€ja zinoSanas
standartiem.

Istenoti pretkorupcijas

Parvaldibas Izstradats un pasakumu plana
attistiba stenots 2024.-2026. gadam
pretkorupcijas pasakumi.
pasakumu plans
2024.-2026. gadam, Parskata 23.-24. lapa
par kuru reizi gada pieejama informacija
sagatavota atskaite par izpildi 2025. gada,
arT Sabiedribas
timeklvietné
https://liepajasras.lv/ko
rporativa-

atbildiba/darba-

vide/pasakumi-
korupcijas-riska-
noversanai/ .

Atbilstosi argjiem

Reizi gada normativajiem aktiem
sagatavots sagatavots un
konkurences
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neitralitates
izvertgjums

Veikt ieksgjas
kontroles
pasakumus un
auditus 1-2x gada

Labas parvaldibas
nodros$inaSanai péc
nepieciesamibas
€s0S0 normativo
aktu aktualizacija
un jaunu izstrade

01.09.2025. iesniegts
dalibnieku parstavjiem

Pasakumi veikti
atbilstosi
pretkorupcijas
pasakumu plana
2024.-2026. gadam
noteiktam

Aktualizeti un
apstiprinati septiniem
ieksgjie normativie
akti un aktualizéta
organizatoriska
struktiira.

3.7. | Izstradat Tehniskas Sagatavota un 2024 AD Pienemts lémums So
Sabiedribas specifikacijas apstiprinata uzdevumu Stratégijas
korporativas sagatavosana, Sabiedribas istenoSanas laika
komunikacijas iepirkuma korporativas neveikt.
stratégiju izsludinaSana un komunikacijas
2024.-2026. gadam sadarbiba ar stratégija

pakalpojuma
sniedzgju Stratégijas 2024-2026
kvalitativa Istenosana
pakalpojuma
sanemsanai

3.8. | Koordingta Regularas Reizi ménest 2024-2026 VD, KAC | Notikusas 11 ikménesa
atkritumu konsultativas organizgtas Liepajas valstspils€tas
apglabasanas sanaksmes informativas — un Dienvidkurzemes
pakalpojuma Dienvidkurzemes konsultativas novada  paSvaldibas
nodrosinasana atkritumu sanaksmes parstavju  atkritumu
regiona apsaimniekosanas apsaimniekoSanas

regiona darba grupas
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sanaksmes, kur
izskatija aktualos
jautagjumus  atkritumu
apsaimniekosSanas
joma.

3.9.

Atpazistamibas un
pozitivas
reputacijas
nodroSinasana

Sadarbiba ar masu
medijiem Tstenot
planotas un
regularas
publicitates
darbibas

Publicitate vismaz
3-5 masu mediju
kanalos

2024-2026

AD

Kopuma izmantoti

5 masu mediju kanali —
radio, TV, drukatie
laikraksti,
timeklvietnes.
Informacija par
Sabiedribu izskangjusi
108 reizes, tai skaita,
54 preses relizes,
publikacijas, viedokla
raksti laikrakstos
“Katram
Liepajniekam”,
“Kurzemes vards”,
“Dienvidkurzeme”,
“Saldus zeme” un
timeklvietnes
liepajasras.lv,
liepajniekiem.lv,
liepaja.lv, dkn.lv,
irliepaja.lv, Ism.lv,
saldus.lv, rekurzeme.lv

Radio zinas reizi divas
nedélas  “Kurzemes
radio”, arl vairakas
radio intervijas, sizeti
TV Kurzeme, LTV un
Aizputes TV.
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Istenot planotu un
regularu
komunikaciju
Sabiedribas
socialos tiklos, lai
sasniegtu
Sabiedribas
definétas
mérkauditorijas,
nodro$inot teksta,
foto un video
saturu

Nodrosinat
digitalas vides
pieejamibu

Veikt reputacijas
pétijumu, aptauju
/ sabiedriskas
domas izp@ti ne
retak ka reizi 2
gados, lai
noskaidrotu
bitisko ietekmes
pusu viedokli par
Sabiedribas
darbibu,
apmierinatibu ar
sniegto

Gada vismaz 70
zinas Facebook, 50
zinas Instagram, 24

LinkedIn, 40 X
un/vai Threads un

vismaz 6 video

Youtube.
Palielinat gada
sekotaju skaitu
Facebook,
Instagram un
LinkedIn par
5-10 %

Izverteta
www.liepajasras.lv
piekliistamiba,
publicéts
pieklistamibas
pazinojums un
atbilstosi
izvertgjumam veikti
uzlabojumi

Pozitivs ietekmes
pusu vertegjums
65- 80 % jeb 8-9
punktu (no10)
apmera

2025

2024

2025

Publikacijas
Sabiedribas socialo
tiklu kontos

Facebook - 161,
Instagram - 131,
LinkedIn - 24,

X un Thread - 9,
Youtube video — 13.
Sekotaju skaita
picaugums Facebook
par 35,2 % un
Instagram par 24,3 %.

2025. gada veikti
regulari timeklvietnes
uzturéSanas darbi.

Reputacijas  pétijums
veikts diva aptauju
ietvaros.

Lai atfistitu  Vides
skolu par misdienigu
Vides izglitibas centru
atkritumu
apsaimniekoSanas
joma,

kas piedava kvalitativu
saturu un piemerotus
apstaklus  definétam
meérkauditorijam,
Sabiedriba veica
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pakalpojumu vietgjas kopienas
u.tml. aptauju. 83,9 %
respondentu Vides

skolas

apmeklgjuma pieredzi
verte ka labu, 70,9 %
ka nepiecieSamako
uzlabojumu noradijusi

Vides

skolas pieklustamibu,
58,1 %

noradijusi, ka
nepiecieSams
modernaks un

interaktivaks  saturs,
savukart, 41,9 % v&las

vairak

praktisku nodarbibu.
Savukart, darbinieku
aptaujas rezultati
liecina ka 87 % vérte
Sabiedribu ka

uznémumu ar labu
reputaciju, 13 % ar
“drizak ja” verte ka
labu. Darba vide ir
sakartota un drosa - ja
65,8 %, drizak ja -

28,9 %. Vadiba
rapgjas par
darbiniekiem - ja

84,2 %, drizak ja
15,8 %. Liepajas RAS
lepojas stradat 81,6 %
darbinieku, drizak
lepojas 15,8 %.
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4. merkis — VIDES APZINAS VEIDOSANA IZGLITOTAI SABIEDRIBAI

4.1.

Sabiedribas
izglitoSana par videi
draudzigu un
atbildigu
dzivesveidu, tai
skaita, par
ilgtspgjigu
atkritumu
apsaimniekosanu

AP2027
SD 1.8.1. (L)
SD_1.8.2. (DK)
SD_1.8.3. (DK)

Organizet
regularus
konkursus,
akcijas,
informativus un
izglitojoSus
pasakumus

Darbinieku
izglitoSana par
videi draudzigu
un atbildigu
dzivesveidu
sadarbiba ar vides
jomas
profesionaliem

Piedavajums
pieejams vismaz 3
sabiedribas
iedzivotaju grupam
(pirmsskolas,
skolas vecuma
beérniem, ka ar1
ekonomiski
aktiviem cilvékiem
u.c. sabiedribas
grupam), istenojot
ne mazak ka 4
pasakumus gada,
vismaz 2 no tiem
norisinas socialajos
tiklos

Reizi gada Tstenot
vai iesaistities VKP
(videi kaitigas
preces) vakSanas
akcija

Istenot ne mazak ka
1-3 izglitojoSus
pasakumus gada

2024-2026

LRAS resursi un
fondu
lidzfinans€jums

AD

Istenoti 3 konkursi
izglitibas iestades - PII
konkurss “Zalie eglisu
rotajumi”, skoléniem
“Stepseles celojums”,
vidusskoléniem un
tehnikuma audzekniem
konkurss “Digitalas un
izglitojosas atkritumu
SkiroSanas spéles
izstrade”.

Socialos tiklos
norisinajas konkurss
“Dod mantam otro
dzivi!”

Pasaules vides dienas
ietvaros Tstenotas
darbinieku ara
izglitibas aktivitate ar
orient€Sanas pa
teritoriju.

Istenotas 2 riepu
nodosanas akcijas
privatpersonam.
Istenota darza, parka
un inerto buivniecibas
atkritumu akcija
privatpersonam.

Daliba pasakumos ar

vides objektiem, vides
izglitibas aktivitateém —
Razots Liepaja, Saldus
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novada dienas, Pilsétas
svetki Vergalg,
Vasaras uzraviens
Dubenos, Juras svetki
Liepaja, Medzes
mednieku svétki, Teva
diena Redana, u.c.

4.2. Profesionalas Nodrosinat Atkariba no 2024-2026 LRAS resursi | AD, VD, Nodrosinatas
intereses prakses vietas pieprasijuma RD, KAC 3 prakses vietas.
veicinasana par | studentiem nodrosinatas Iidz 5
atkritumu prakses vietas gada
apsaimniekosanas
jomu Sniegt atbalstu un Sadarbiba ar Sadarbiba ar Liepajas

iesaistities vismaz 1-2 Valsts tehnikumu,

studentu izglitibas iestadém, istenotas 4

zinatnisko darbu vismaz 1 augstakas meistarklases par

izstrade un izglitibas iestadi tekstila otrreizgja

novertésana izmantoSanas
iesp&jam.

Regulari

piedalities Enu Novaditas lekcijas

dienas, Karjeras RTU Liepajas

nedéla u.tml., studentiem.

sniedzot iesp&ju

izglitibas iestazu

audzekniem giit Daliba Enu diena, kur

praktisku ieskatu 1 @na €noja razoSanas

un pieredzi par tehnisko specialistu.

sevi interesgjosam

profesijam

4.3. | Sadarbibas Sadarboties ar Sadarbiba vismaz 2024-2026 LRAS resursi AD Ilggadgja sadarbiba ar
pilnveidosana vides | NVO, biedribam, | ar 3-7 “Centra MARTA”
aizsardzibas, vietgjas kopienas | organizacijam gada Liepajas filiali.
atkritumu parstavjiem u.c.
apsaimniekoSanas ietekmes pusém Sadarbiba ar Liepajas

un videi draudziga

Restauracijas centru
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daliba meistarklasé
“Smarzo vai smird?
Komposta noslépumi”.

projektos un

dzivesveida
pasakumos

populariz€Sana
Sadarbiba ar Liepajas
Valsts tehnikumu
izglitojot sabiedribu
par tekstila otreizeju
izmantoSanu.

Sadarbiba ar Liepajas
karjeras
konsultantiem.

Sadarbiba vismaz Sadarbiba ar vides un
ar 1 socialajos kultiiras pasakumu
tiklos atpazistamu producenti levu
personibu Kolosovu.

Sadarbiba ar
socialos tiklos

ietekmigam
personam un

organizacijam

Atbalstitas 3-5 Atbalstitas 6
darbinieku vides darbinieku darbinieku iniciativas -
iniciativu iniciativas gada daliba Silto dZzemperu
realizaciju diena, Pasaules vides
diena, atkritumu
apsaimniekotaju
sveikSana Atkritumu
izvedgju diena,
pasakums darbinieku
b&rniem un
mazbérniem Misu
bérni darba,
Valentindienas

aktivitate “Slepenie
draudzini”, labdaribas
kastes vakSana
“Tabitas Sirdij”.

Atbalstit
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4.4. | Vides skolas | B&rnu un jauniesu | Atjaunota Lidz AD Licencgta programma
darbibas attistiba vides izglitibas programmas 10.01.2025. lidz 11.02.2028.
programmas licence
“Vides skola”
atkartota
licencéSana
Licencétas “Vides | Vismaz 30 2024-2026 Kopuma istenotas 69
skolas” ekskursijas gada un ekskursijas un vides
programmas regularas Vides pasakumi, iesaistot
istenoSana skolas nodarbibas, 10840 apmekletajus.
t.sk. izbraukuma
Vides dienas péc
pieprasijuma,
sasniedzot kopgjo
apmeklgétaju skaitu
1500-2500 gada
Atjaunota spele
Uzskates Informacijas 2024-2026 “Pudeles dzives cels”.
materialu, macibu | stends, informativi Izstradats
lidzeklu un baneri un materiali, informativais buklets
inventara macibu materiali par SASL regiona.
atjaunosana
izmantoSanai Izstradata Konkursa “Digitalas
Vides skolas izglitojosa 2025 un izglitojosas
nodarbibas, atkritumu atkritumu SkiroSanas
izbraukuma u.c. SkiroSanas spéle, speles izstrade”
pasakumos kur digitalaja vide ietavaros izstradata
iesp&jams skirot digitala spele par
atkritumus atkritumu Skirosanu,
kas pieejama
https://liepajasras.lv/ja
unumi/spele/
4.5. | Nenovérteto lietu | Eksponatu Sagatavoti 2025-2026 AD, KAC Veikta muzeja
muzeja attistiba aprakstu un eksponatu apraksti eksponatu
uzskaites sist€émas inventarizacija, un
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izveidoSana,
ievieSot digitalos
un audio
risinajumus

Daliba Muzeju
naktT

un ieviesta to
uzskaites sistéma

Interesantako
eksponatu
populariz€Sana
apmekl&taju
piesaistei

Digitalas
pieejamibas un
audio gida
ieviesana

2024-2026

29.12.2025. ar CFLA
noslégta liguma
ietvaros par ES KF
2.2.2.1. pasakuma
3.kartas projekta
aktivitasu “Sabiedribas
izglitoSanas centra
izveide, atkritumu
SkiroSanas Itnijas un
informacijas sistemas
modernizacija” planoti
arT Nenoveérteto lietu
muzeja attistibas
pasakumi.

17.05.2025. daliba
starptautiskaja Muzeju
nakti, kuras ietvaros
apmeklétajiem bija
iespeja apmeklet
Nenoverteto lietu
muzeju un piedalities
ekskursijas gida
vadiba, giit zinasanas
par atkritumu
apsaimniekoSanas
pamatprincipiem un
skatities Tsfilmu
“Dusmukule”.

So pasakumu
apmeklgja 316
interesenti no dazadam
Latvijas pilsétam.

Valdes loceklis

Sagatavoja Inese Briidere 23.04.2026.

talr. 29147017

Normunds Niedols
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